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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS Nro. CPS 2025-0951 

 

Entre los suscritos, a saber: OSWALDO MARCIAL MUCA CASTIZO identificado con cédula de 

ciudadanía número 1.121.201.120 expedida en Leticia, Amazonas, actuando en ejercicio de sus 

facultades legales y estatutarias en nombre y representación de la ORGANIZACIÓN 

NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS DE LA AMAZONIA COLOMBIANA, en adelante 

La OPIAC, identificada con Nit. 830009653-1, según consta en los actos administrativos de 

registro Nos. 00368387 y 00368388 del libro I de las entidades sin ánimo de lucro 00368388 del 

12 de julio de 2023 expedido por la Cámara de Comercio de Bogotá D.C., dotada de personería 

jurídica mediante Resolución No. 004 de septiembre de 1995 emitida por la Dirección General 

de Asuntos Indígenas del Ministerio del Interior, quien en adelante y para efectos del presente 

INFORMACIÓN DEL CONTRATANTE 

CONTRATANTE 
ORGANIZACIÓN NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DE 

LA AMAZONIA COLOMBIANA – OPIAC 

NIT 830.009.653-1 

REPRESENTANTE 

LEGAL  
OSWALDO MARCIAL MUCA CASTIZO 

C.C. 1.121.201.120 expedida en Leticia – Amazonas 

DIRECCIÓN  Calle 31 A No. 15-10, Barrio Armenia, Localidad de Teusaquillo 

EMAIL opiac@opiac.org.co   

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA 

NOMBRE 

COMPLETO 
MARCELA DEL PILAR QUINTERO DUCUARA  

C.C. No. 52.756.078 expedida en Bogotá D.C 

DIRECCIÓN Calle 19ª Nro. 11 – 68 Barrio Libertadores – Inirida   

EMAIL marcelaquintero424@gmial.com   

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO LIDERESA INDÍGENA 

TERRITORIAL  EN EL MARCO DEL ACTA DE ENTENDIMIENTO 

NO. 0101918-2025-02 SUSCRITO ENTRE LA ORGANIZACIÓN 

NACIONAL AUTORIDADES TRADICIONALES INDÍGENAS DE 

COLOMBIA – GOBIERNO MAYOR Y LA ORGANIZACIÓN 

NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS DE LA AMAZONIA 

COLOMBIANA – OPIAC. 

VALOR TOTAL DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE 

VIGENCIA Y PLAZO 

DE EJECUCIÓN  

UN (01) MES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA 

DE INICIO 
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Contrato de Prestación de Servicios se denominará LA OPIAC y/o EL CONTRATANTE, por una 

parte y por la otra, MARCELA DEL PILAR QUINTERO DUCUARA, mayor de edad, identificado 

con cédula de ciudadanía No. 52.756.078 expedida en Bogotá D.C, quien para los efectos del 

presente contrato se denominará EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente Contrato 

de Prestación de Servicios, sin vinculación laboral, con plena autonomía técnica, administrativa 

y financiera el cual se regirá por las siguientes cláusulas y en general por las disposiciones 

aplicables contenidas en el Código Civil Colombiano. 

  

CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO LIDERESA 

INDÍGENA TERRITORIAL  EN EL MARCO DEL ACTA DE ENTENDIMIENTO NO. 0101918-

2025-02 SUSCRITO ENTRE LA ORGANIZACIÓN NACIONAL AUTORIDADES 

TRADICIONALES INDÍGENAS DE COLOMBIA – GOBIERNO MAYOR Y LA 

ORGANIZACIÓN NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS DE LA AMAZONIA 

COLOMBIANA – OPIAC. 

CLÁUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se 

obliga con LA OPIAC al desarrollo de las siguientes actividades: 

 

a) Obligaciones Generales: 

 

1. Una vez iniciada la ejecución del contrato, el contratista cumplirá con el objeto y las 

obligaciones pactadas en el contrato. 

2. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, informaciones o cualquier dato o 

evidencia conocidos en el ejercicio de su actividad contractual, salvo las excepciones 

contempladas 

en la ley. 

3. Mantener vigente durante el término del contrato la afiliación a los sistemas de salud, 

ARL y pensión en los porcentajes establecidos en la ley. 

4. En cumplimiento de lo establecido en la ley 1562 de 2012, por la cual se modificó el 

sistema general de riesgos laborales y el decreto reglamentario No. 0723 del 15 de 

abril de 2013 EL CONTRATATISTA se afiliará de manera obligatoria al ARL. Los 

costos de afiliación a Salud y Pensión y ARL correrán por cuenta del contratista. 

5. EL CONTRATISTA deberá aportar copias de las constancias de pago de salud, ARL 

y pensión, como requisito para el pago de honorarios al momento de presentar su 

cuenta de cobro. 

6. Presentar mensualmente, informe escrito de ejecución por parte del CONTRATISTA, 

con los documentos soporte a que hubiere lugar. 

7. Atender todas las políticas a nivel administrativo, financiero y contable de la OPIAC. 

Docusign Envelope ID: CCFE288B-D865-47A5-A3A0-345B012AE547

mailto:opiac@opiac.org.co
http://www.opiac.org.co/


 
Personería Jurídica No. 004 de Septiembre de 1995 Min Interior 

                                                                  NIT: 830.009.653-1 

 

Dirección: Calle 31 A # 15-10, Barrio Armenia, Teusaquillo 
Teléfonos: (57) 1 - 6946113/2859863  

 Correo – e: opiac@opiac.org.co / Página Web: http://www.opiac.org.co  
 Página 3 de 9 

Bogotá D.C., Colombia 
 
 

 

8. Informar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier eventualidad de fuerza 

mayor o caso fortuito que dificulte o impida la completa ejecución del contrato. 

 

b) Obligaciones Específicas: 

 

1. Enlace directo con las autoridades Indígenas. 

2. Realizara el acompañamiento para articular las acciones desde las organizaciones 

Indígenas Regionales y su efectiva participación. 

3. Participar en reuniones de preparatoria con el equipo técnico para el despliegue 

territorial. 

4. Apoyar en la convocatoria a las comunidades participantes, en articulación con las 

autoridades indígenas y/o la organización Indígena regional. 

5. Apoyar en la elaboración de actas y/o relatorías en los encuentros a desarrollar en las 

comunidades indígenas.  

6. Las demás actividades que le designe el supervisor del contrato y que guarden relación 

con el objeto del acuerdo. 

 

PARÁGRAFO: Es de precisar que los productos a entregar en virtud de la ejecución de este 

contrato le pertenecen a LA OPIAC. Por consiguiente, el contratista se compromete a realizar 

la entrega de estos al finalizar el plazo de ejecución del presente contrato. 

CLÁUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones del 

CONTRATANTE:  

 

1. Pagar los honorarios en los términos y con la periodicidad pactada, previa verificación 

del cumplimiento de los requisitos legales y contractuales. 

2. Ejercer la supervisión del contrato de manera directa por el representante legal o 

mediante la persona designada para ello; en desarrollo de lo anterior le corresponde 

entre otras las siguientes funciones: 

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este contrato para su 

perfeccionamiento. 

b)  Realizar la supervisión de actividades de EL (LA) CONTRATISTA, mediante la 

recepción de un informe mensual de actividades el cual contará con su visto bueno, 

junto con los documentos soporte a que hubiere lugar. 

c) Presentar ante el Área de Contabilidad y Finanzas de OPIAC, la solicitud para el pago 

de honorarios del contratista. 

CLÁUSULA CUARTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCIÓN. El término de ejecución del 

presente Contrato de Prestación de Servicios es de UN (01) MES, contados a partir de la firma 
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del Acta de Inicio. PARÁGRAFO. En todo caso, la duración podrá prorrogarse por acuerdo 

entre las partes, sin que supere la vigencia del ACTA DE ENTENDIMIENTO NO. 0101918-

2025-02. La prórroga deberá constar por escrito. 

CLÁUSULA QUINTA. VALOR TOTAL DEL CONTRATO. El valor total del presente contrato 

es por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE, valor que 

incluye todos los impuestos a los que haya lugar y está supeditado a la prestación efectiva del 

servicio. 

CLÁUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: El valor pactado en la cláusula anterior será 

cancelado mediante: UN (01) PAGO por un valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL 

PESOS ($2.500.000) M/CTE, el cual estará supeditado a la entrega del informe de 

actividades, de la cuenta de cobro, y del soporte de pago de planilla de seguridad social y los 

productos a los que hay lugar. PARÁGRAFO PRIMERO: Para el ultimo pago será necesario 

que el contratista presente informe final de actividades, cuenta de cobro, soporte de pago de 

planilla de seguridad social y los productos a los que haya lugar, según sea el caso, certificado 

de cumplimiento del objeto contractual suscrita por el Supervisor del contrato. PARÁGRAFO 

SEGUNDO: Una vez cumplidos en debida forma la totalidad de los requisitos establecidos por 

LA OPIAC para el trámite de las cuentas y pago efectivo, estas serán canceladas dentro de 

los TREINTA (30) días siguientes. PARÁGRAFO TERCERO: Los honorarios serán 

consignados en la cuenta bancaria de ahorros No. 0428001389 del Banco BBVA, de acuerdo 

con la certificación bancaria aportada por el (la)CONTRATISTA, siempre y cuando se cuente 

con recursos disponibles en la cuenta bancaria destinada para la ejecución del ACTA DE 

ENTENDIMIENTO NO. 0101918-2025-02, PARÁGRAFO CUARTO: LA OPIAC hará las 

retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales 

vigentes. PARÁGRAFO QUINTO. - El valor de los honorarios pactados no incluye el valor de 

los viáticos y demás gastos en los que EL(LA) CONTRATISTA deba incurrir para desarrollar 

el objeto del contrato. Sin embargo, cuando se requiera el desplazamiento a otras ciudades, 

los gastos deberán ser autorizados previamente de acuerdo con las políticas internas 

establecidas por LA OPIAC. - PARÁGRAFO SEXTO. - Queda entendido que la forma de pago 

de que trata esta cláusula corresponde a la prestación efectiva y real del servicio contratado. 

En caso de que EL(LA) CONTRATISTA no cumpla con la prestación en los términos indicados 

y con la entrega de los productos requeridos en este contrato y en el marco del convenio, o el 

contrato se dé por terminado anticipadamente, sólo habrá lugar al pago de los servicios 

efectivamente prestados, liquidados en forma proporcional. 

CLÁUSULA SÉPTIMA. NORMAS QUE RIGEN EL PRESENTE CONTRATO Y EXCLUSIÓN 

DE RELACIÓN LABORAL. El presente contrato se regirá para todos sus efectos por las 

normas contenidas en la legislación civil. En consecuencia, entre las partes no existe vínculo 

laboral alguno y por tanto no habrá lugar a la generación de prestaciones sociales. 
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CLÁUSULA OCTAVA. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO. La supervisión del presente 

contrato será realizada por la señora BISNEY CAMILA CHINDOY MUTUMBAJOY, 

Coordinador del proyecto en territorio, o por quien el Representante Legal de LA OPIAC 

designe por escrito para tal fin. 

CLÁUSULA NOVENA. CESIÓN DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podrá ceder el 

presente contrato total o parcialmente a ninguna persona natural o jurídica, nacional o 

extrajera sin autorización expresa DEL CONTRATANTE. 

CLÁUSULA DÉCIMA. TERMINACIÓN. El presente contrato terminará al desarrollo del objeto 

para lo cual no podrá exceder la duración de este. No obstante, podrá darse por terminado 

bilateralmente en cualquier tiempo, siempre que obre acuerdo mutuo. Esta forma de 

terminación no genera pagos de perjuicios, ni indemnizaciones a favor o en contra de alguna 

de las partes, derecho a los cuales renuncian los firmantes del presente contrato. 

TERMINACIÓN UNILATERAL: También podrá terminarse de forma unilateral por el 

incumplimiento de la obligaciones derivadas del mismo, o por el (la) CONTRATANTE, por la 

defectuosa o inoportuna prestación del servicio del (la) CONTRATISTA, o cuando esta no 

pueda prestar sus servicios durante el periodo especificado en el contrato o por razones de 

enfermedad, accidente u otro motivo, a menos que se llegue a un acuerdo previo, o cuando 

intencionalmente cometa alguna conducta incompatible con las leyes, por conducta que 

genere descrédito a la OPIAC, o por las demás razones que impliquen un incumplimiento a 

las condiciones pactadas en el presente contrato; así mismo, cuando el (la) CONTRATISTA 

entregue documentación falsa, engañosa o contraria a la realidad que acredite su experiencia, 

idoneidad o títulos profesionales. Para la declaratoria de incumplimiento, el supervisor deberá 

informar por escrito a la Coordinación General con copia al Área Jurídica de OPIAC con el fin 

de requerir previamente el cumplimiento del contrato y presentar un informe al ordenador del 

gasto para que, previa oportunidad de defensa al CONTRATISTA y con base en las 

evidencias, se declare el incumplimiento del contrato y su consiguiente terminación unilateral. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. LIQUIDACIÓN. El presente Contrato se liquidará de mutuo 

acuerdo entre las Partes, una vez cumplido a cabalidad el objeto contractual por parte de EL 

CONTRATISTA; o por LA OPIAC de forma unilateral y directa, en caso de incumplimiento por 

parte de LA CONTRATISTA, decisión que debe estar debidamente motivada. PARÁGRAFO. 

- Las partes procederán a la liquidación del presente contrato dentro de los cuatro meses 

siguientes a su expiración. Esta deberá constar por escrito en Acta y dará la connotación de 

paz y salvo por todo concepto entre las partes. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. – INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL (LA) 

CONTRATISTA. Ante el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL 

(LA) CONTRATISTA el CONTRATANTE podrá declarar el incumplimiento contractual y dar 
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por terminado el vínculo en forma unilateral. En caso de que se causen perjuicios a la OPIAC, 

podrán ser objeto de reclamación ante la jurisdicción civil si a ello hubiere lugar. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL. - El incumplimiento total o parcial de 

las obligaciones objeto del presente contrato por parte de LA CONTRATISTA, generará una 

cláusula penal pecuniaria equivalente al Diez (10%) por ciento del valor total del mismo, que 

LA OPIAC podrá cobrar judicial o extrajudicialmente. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - SOLUCIÓN DE LAS CONTROVERSIAS. Las partes 

intentarán resolver las controversias surgidas en el desarrollo de las actividades ejecutadas 

dentro del presente Contrato, en la forma más ágil y directa posible, para lo cual acudirán a 

un Centro de Conciliación autorizado por el Estado para tal fin, a costas de la parte incumplida, 

previo a acudir a la vía judicial. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. IMPUESTOS. Los impuestos que se llegaren a ocasionar 

como consecuencia de la legalización y desarrollo del presente contrato serán asumidos por 

LA CONTRATISTA, el cual, es responsable de cumplir con todas las obligaciones de carácter 

tributario a su cargo. Por esta razón exonera de toda obligación y responsabilidad en esta 

materia AL CONTRATANTE. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. SEGURIDAD SOCIAL. Es deber de LA CONTRATISTA 

afiliarse al sistema general de seguridad social (salud, pensión y ARL), de conformidad con lo 

reglado en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios. En este sentido la presentación 

de los soportes de afiliación a seguridad social es requisito indispensable para la validez de 

este contrato y los soportes del pago mes vencido lo serán para la retribución pactada a título 

de honorarios. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. ASPECTOS GENERALES. LA CONTRATISTA, reconoce y 

acepta el contenido del presente contrato, así mismo, durante el periodo del contrato o en 

cualquier tiempo o después de este, EL CONTRATISTA no revelara a ningún tercero, o 

utilizara para sus propósitos personales la información que se derive del objeto del contrato. 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. LUGAR DE EJECUCIÓN. El contrato se ejecutará en Bogotá 

D.C – Sede OPIAC y territorios en los departamentos donde se desarrolle el objeto 

contractual. Cualquier comisión debe contar con autorización previa del supervisor. 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO. Cuando por 

necesidades de prestación del servicio sea necesario desplazarse a un lugar diferente al 

domicilio contractual, EL CONTRATANTE reconocerá gastos de viaje, paro lo cual LA 

CONTRATISTA deberá presentar solicitud con mínimo cinco días de antelación a la fecha del 

viaje. Una vez termine el desplazamiento, deberá entregar los soportes correspondientes 

dentro de los cinco días hábiles siguientes, so pena de que dichos valores se deduzcan de 

los honorarios mensuales causados en ese periodo. 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el 

domicilio contractual será en la ciudad de Bogotá, y las notificaciones serán recibidas por las 

partes en las siguientes direcciones: Por el CONTRATANTE en la Calle 31 A Núm. 15 - 10 

Barrio Armenia Localidad de Teusaquillo, sede de la OPIAC, Correo electrónico 

opiac@opiac.org.co, y por parte de EL (LA) CONTRATISTA: Calle 19ª Nro. 11 – 68 Barrio 

Libertadores de Inírida, Teléfono 3124340757 y correo electrónico 

marcelaquintero424@gmial.com    

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS 

PERSONALES. LA OPIAC como responsable del tratamiento de datos personales de 

conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y demás normas aplicables, informa 

que los datos personales recopilados y almacenados en nuestras bases de datos serán 

utilizados única y exclusivamente para los fines del presente contrato, como son el 

cumplimiento de deberes contractuales y legales y la verificación de antecedentes judiciales, 

fiscales o disciplinarios ante los entes de control. PARÁGRAFO: Con la suscripción del 

presente instrumento EL CONTRATISTA autoriza a LA OPIAC al tratamiento de sus datos 

personales, y, cualquier reclamación sobre el uso de estos deberá ser realizada a través del 

correo areajuridica@opiac.org.co 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: COMPROMISO ÉTICO Y SALVAGUARDA DEL BUEN 

NOMBRE INSTITUCIONAL. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir de manera íntegra, 

diligente y leal con los fines y objetivos institucionales de LA OPIAC, así como a abstenerse 

de realizar cualquier conducta, manifestación o actuación que pueda menoscabar el buen 

nombre, la imagen o la reputación de la Organización, de su Representante Legal, de los 

miembros del Comité Ejecutivo, o de cualquier otro colaborador o integrante de la misma. En 

caso de que EL CONTRATISTA incurra en conductas contrarias a los objetivos institucionales 

o que afecten negativamente la imagen o reputación de LA OPIAC, de su Representante 

Legal, del Comité Ejecutivo o de algún integrante de la Organización, se impondrá una sanción 

pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Esta sanción será 

determinada por el Coordinador General y Representante Legal de LA OPIAC, previa 

valoración de los elementos probatorios recaudados mediante una investigación interna que 

garantice el debido proceso. PARÁGRAFO: El CONTRATISTA que haya sido sancionado 

conforme a lo dispuesto en la presente cláusula no podrá suscribir contratos ni celebrar 

instrumentos jurídicos con LA OPIAC por un término de cinco (5) años, contados a partir de 

la ejecutoria de la decisión sancionatoria emitida por el Representante Legal de la 

Organización. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. PROHIBICIONES. EL CONTRATISTA se obliga a 

guardar absoluta reserva, y se abstiene de difundir, publicar, transmitir, enajenar, ceder, 

promulgar, transferir cualquier tipo de información que sea propiedad del CONTRATANTE y 
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acepta que de conformidad a las disposiciones, y siguiendo los procedimientos establecidos 

en las políticas y procedimientos de Protección de datos Personales, no divulgar directa, 

indirecta, próxima a remotamente, ni a través de ninguna otra persona, la información 

confidencial perteneciente a la parte Contratante, así como también a no utilizar dicha 

información en beneficio propio ni de terceros. PARÁGRAFO PRIMERO: Definición de 

información confidencial: se entiende como Información Confidencial, para los efectos del 

presente contrato: 1). La información que no sea pública y sea conocida por el contratista con 

ocasión a la ejecución del objeto del presente contrato. 2) Cualquier información societaria, 

técnica, jurídica, financiera, comercial, de mercado, estratégica, de productos, nuevas 

tecnologías, patentes, modelos de utilidad, diseños industriales, modelos de negocios y/o 

cualquier otra relacionada con lograr tales fines, y/o cualquier otro ente relacionado con la 

estructura organizacional, bien sea que la misma sea escrita, oral, visual, o en cualquier forma 

tangible o no, incluidos los mensajes de datos (en la forma definida en la ley), de la cual, el 

contratista tenga conocimiento o a la que tenga acceso por cualquier medio o circunstancia 

en virtud de las reuniones sostenidas y/o documentos suministrados en el marco de la 

ejecución del objeto del presente contrato. 3). La que corresponda o deba considerarse como 

tal para garantizar el derecho constitucional a la intimidad, la honra y el buen nombre de las 

personas y deba guardarse la debida diligencia en su discreción y manejo en el desempeño 

de sus funciones. PARÁGRAFO SEGUNDO. ORIGEN DE LA INFORMACIÓN 

CONFIDENCIAL: provendrá de documentos suministrados en el desarrollo del presente 

contrato y que son inherentes a las creaciones del intelecto, a la naturaleza, medios, formas 

de distribución, comercialización de productos o de prestación de servicios, transmitida verbal, 

visual o materialmente, por escrito en los documentos, medios electrónicos, discos ópticos, 

microfilmes, películas, e-mail u otros elementos similares suministrados de manera tangible o 

intangible, independiente de su fuente o soporte y sin que requiera advertir su carácter 

confidencial. PARÁGRAFO TERCERO: Obligaciones de la parte receptora: Se considerará 

como parte receptora de la información confidencial (al) o (a la) contratista que recibe la 

información, o que tenga acceso a ella. La parte receptora se obliga a: 1) Mantener la 

información confidencial segura, usarla solamente para los propósitos relacionados con el 

objeto del presente contrato, en caso de ser solicitada, devolverla toda (incluyendo copias de 

esta) en el momento en que ya no requiera hacer uso de la misma o cuando termine la 

relación, caso en el cual, deberá entregar dicha información antes de la terminación de la 

vinculación. 2) Proteger la información confidencial, sea verbal, escrita, visual, tangible, 

intangible o que por cualquier otro medio reciba, siendo legitima poseedora de la misma la 

confederación, restringiendo su uso exclusivamente a las personas que tengan absoluta 

necesidad de conocerla. 3) Abstenerse de publicar la información confidencial que conozca, 

reciba o intercambie con ocasión de las reuniones sostenidas. 4) Usar la Información 
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confidencial que se le entregue, únicamente para los efectos señalados al momento de la 

entrega de dicha información. 5). Mantener la información confidencial en reserva hasta tanto 

adquiera el carácter de pública. 6). Responder por el mal uso que le dé a la información 

confidencial. 7) Guardar la reserva de la información confidencial como mínimo, con el mismo 

cuidado con la que protege la información confidencial. 8). La parte receptora se obliga a no 

transmitir, comunicar, revelar o de cualquier otra forma divulgar total o parcialmente, pública 

o privadamente, la información confidencial sin el previo consentimiento por escrito por parte 

de LA OPIAC. PARÁGRAFO CUARTO: Cualquier divulgación autorizada de la información 

confidencial a terceras personas estará sujeta a las mismas obligaciones de confidencialidad 

derivadas del presente contrato y la parte receptora deberá Informar estas restricciones 

incluyendo la identificación de la información como confidencial. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se entiende 

perfeccionado con la firma de las partes, razón por la cual suscriben el presente, primero (01) 

del mes de septiembre de 2025 en la ciudad de Bogotá D.C. 

Proyectó:  Angie Rodríguez Castiblanco – Abogada Acta de entendimiento NO. 0101918-2025-02 
Revisión y aprobación Jurídica: Javier Camacho – Abogado Area Juridica OPIAC  
Revisión presupuestal: Área contable OPIAC 
Aprobó: Oswaldo Muca – Representante Legal OPIAC. 
 

POR OPIAC POR EL CONTRATISTA 

 
 
 
 

 

OSWALDO MARCIAL MUCA CASTIZO 
C.C. 1.121.201.120 de Leticia - Amazonas 

MARCELA DEL PILAR QUINTERO 
DUCUARA  

 C.C. 52.756.078 expedida en Bogotá D.C 

Representante Legal OPIAC Contratista 
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